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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RENNA CONCETTA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 01/06/2015 – AD OGGI
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COMUNE DI REGGIO EMILIA – AREA SERVIZI ALLA CITTA’ - SERVIZIO SPORTELLO
ATTIVITA’ PRODUTTIVE ED EDILIZIE – U.O.C. SPORTELLO EDILIZIA E CONTROLLI

• Tipo di azienda o settore COMUNE DI REGGIO EMILIA – P.ZZA PRAMPOLINI 1   REGGIO EMILIA
• Tipo di impiego FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CAT. D - TEMPO PIENO (36 ORE) DIPENDENTE A

TEMPO INDETERMINATO
• Principali mansioni e responsabilità PREDISPOSIZIONE DI ATTI E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI RELATIVI AGLI ABUSI

EDILIZI, RELAZIONI PER IL SERVIZIO LEGALE SU RICORSI AMMINISTRATIVI SUGLI
ABUSI, ATTIVITA’ DI CONSULENZA ALL’INTERNO DELL’ENTE E A ENTI ESTERNI,
COLLABORAZIONE E RAPPORTI CON ENTI DIVERSI DALL’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE, ATTIVITA’ DI SUPERVISIONE DI TUTTI GLI ATTI AMMINISTRATIVI DELLA UOC
SPORTELLO EDILIZIA E CONTROLLI, RAPPORTI CON L’UTENZA IN CASO DI RICHIESTA
DI INFORMAZIONI SPECIFICHE SUI PROCEDIMENTI DI COMPETENZA DELLA UOC. 

• Date (da – a) DAL 2011 AL 2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COMUNE DI CANOSSA – SERVIZIO SPORTELLO UNICO DELL’EDILIZIA E ATTIVITA’
PRODUTTIVE  E SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE (S.U.A.P.) 

• Tipo di azienda o settore COMUNE DI CANOSSA – P.ZZA MATTEOTTI, 28   CIANO D’ENZA (RE)
• Tipo di impiego INCARICO OCCASIONALE DI CONSULENZA

• Principali mansioni e responsabilità SUPPORTO DELL’ATTIVITA’ DELLO SPORTELLO UNICO EDILIZIA RELATIVA ALLA
VIGILANZA URBANISTICO - EDILIZIA

• Date (da – a) 02/10/2000 - 01/06/2015
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COMUNE DI REGGIO EMILIA – SERVIZIO AMMINISTRATIVO EDILIZIA PRIVATA

• Tipo di azienda o settore COMUNE DI REGGIO EMILIA – P.ZZA PRAMPOLINI 1   REGGIO EMILIA
• Tipo di impiego FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CAT. D - TEMPO PIENO (36 ORE) DIPENDENTE A

TEMPO INDETERMINATO
• Principali mansioni e responsabilità PREDISPOSIZIONE DI ATTI E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI RELATIVI AGLI ABUSI E

PRATICHE EDILIZIE, REDAZIONE DI ATTI INERENTI TITOLI EDILIZI IVI COMPRESO GLI
ATTI IN AUTOTUTELA, VALUTAZIONE DELLE ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI,
RELAZIONI PER IL SERVIZIO LEGALE SU RICORSI AMMINISTRATIVI SUGLI ABUSI,
ATTIVITA’ DI CONSULENZA ALL’INTERNO DELL’ENTE E A ENTI ESTERNI,
COLLABORAZIONE E RAPPORTI CON ENTI DIVERSI DALL’AMMINISTRAZIONE
COMUNALE, ATTIVITA’ DI SUPERVISIONE DI TUTTI GLI ATTI AMMINISTRATIVI DELLA UOC
SPORTELLO EDILIZIA E CONTROLLI, RAPPORTI CON L’UTENZA IN CASO DI RICHIESTA
DI INFORMAZIONI SPECIFICHE SUI PROCEDIMENTI DI COMPETENZA DELLA UOC. 

• Date (da – a) 20/12/1989 - 01/10/2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COMUNE DI REGGIO EMILIA – AREA PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE E 
INVESTIMENTI – SERVIZIO AMMINISTRATIVO LAVORI PUBBLICI

• Tipo di azienda o settore COMUNE DI REGGIO EMILIA – P.ZZA PRAMPOLINI 1   REGGIO EMILIA
• Tipo di impiego ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO INQUADRATA NELLA 7’ QUALIFICA 

FUNZIONALE
• Principali mansioni e responsabilità PREDISPOSIZIONE DI DELIBERE E DETERMINE DIRIGENZIALI RELATIVE A LAVORI E

OPERE PUBBLICHE; SVOLGIMENTO DI COMPITI CONNESSI ALLA GESTIONE DI



PRATICHE RIGUARDANTI IL PROGRAMMA TRASPORTI STIPULATO CON LA REGIONE
EMILIA ROMAGNA, MEDIANTE REDAZIONE DI ATTI APPROVATIVI RELATIVI AI PROGETTI,
NONCHE’ LE FASI SUCCESSIVE DI PERFEZIONAMENTO DI FINANZIAMENTI REGIONALI E
COMUNALI; REDAZIONE DI INCARICHI DI CONSULENZA E PROGETTAZIONI LEGATI ALLA
LEGGE 109/94; PARTECIPAZIONE ALLE COMMISSIONI DI AFFIDAMENTO DI APPALTO DI
OPERE PUBBLICHE.

• Date (da – a) 07/09/1989 - 19/12/1989
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
COMUNE DI REGGIO EMILIA – SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA.

• Tipo di azienda o settore COMUNE DI REGGIO EMILIA – P.ZZA PRAMPOLINI 1   REGGIO EMILIA
• Tipo di impiego ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO INQUADRATA NELLA 6’ QUALIFICA FUNZIONALE AREA 

AMMINISTRATIVO-CONTABILE
• Principali mansioni e responsabilità REDAZIONE ATTI E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI RELATIVI ALL’EDILIZIA PRIVATA 

COMPRESI ATTI UNILATERALI D’OBBLIGO, DELIBERE, DETERMINE E CONFERIMENTI DI 
INCARICO PROFESSIONALI.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• anno 1988
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
SPECIALIZZAZIONE DISCIPLINE DEL LAVORO – UNIVERSITA’ DI PARMA – VOTAZIONE 
49/50 

• anno 1986
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
LAUREA IN GIURISPRUDENZA – UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” – 
VOTAZIONE 106/110

• anno 1980
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
DIPLOMA DI MATURITA’ MAGISTRALE – ISTITUTO MAGISTRALE STATALE “T. 
CAMPANELLA” - NAPOLI.

CORSI DI AGGIORNAMENTO Partecipazione costante agli eventi formativi organizzati dall’Ente di appartenenza riguradanti le 
principali novità in materia di diritto amministrativo per gli enti locali, diritto urbanistico ed edilizio,
privacy.

• anno 2021
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La protezione dei dati personali nel Comune di Reggio Emilia” – Comune di Reggio Emilia

• anno 2019
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Affidamento ed esecuzione dei lavori pubblici e gestione delle strade: i rischi e le possibili 
soluzioni assicurative” – MARSH S.p.A.

• anno 2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Data protection: il nuovo Regolamento europeo” – studio legale Miari-Preite

• anno 2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Abusi edilizi – lo stato attuale della legislazione, con riferimento al DPR 380/2001 e alla L.R. 
23/2004” – Caldarini & Associati

• anno 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La repressione degli abusi edili nella Regione Emilia Romagna. Profili di carattere 
amministrativo” – Maggioli – formazione e consulenza.

• anno 2009
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La nuova disciplina del paesaggio” – FORMEL – scuola di formazione enti locali



• anno 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“L’applicazione della legge n. 241/90 ai procedimenti edilizi. Forme di partecipazione del privato, 
preavviso di rigetto, DIA, attività di controllo, ecc.” - Cisel – centro studi per gli enti locali.

• anno 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La repressione degli abusi edilizi. Profili di carattere penale ed amministrativo” – CISEL – centro
studi per gli enti locali

• anno 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Le violazioni edilizie in ambito vincolato e il condono ambientale” – Formel – scuola di 
formazione per gli enti locali.

• anno 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Il controllo pubblico dell’attività edilizia in Emilia Romagna alla luce del D.P.R. n. 380/01 e della 
L.R. n. 31/02” – CISEL centro studi enti locali

• anno 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Scuola di aggiornamento in diritto urbanistico” – Istituto Istruzione Professionale Lavoratori Edili 
di Bologna e provincia

• anno 2000
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Incontro formativo sul D.Lgs 528/99” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1999
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La disciplina dei Lavori Pubblici: novità introdotte dalla L. 415/1998 Merloni TER” – Comune di 
Reggio Emilia

• anno 1998
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Direttiva Cantieri – D.Lgs 494/96” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1998
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“L’Unione Europea: una realtà da conoscere, un’opportunità da utilizzare” - Carrefour Emilia

• anno 1998
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La Riforma degli Appalti” – CDA consulting S.P.A.

• anno 1998
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La nuova antimafia” – Eta 3 S.n.c.

• anno 1997
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Progetto sicurezza sul lavoro: d.lGS. 494/96 Direttiva Cantieri” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1997
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La Riforma Bassanini” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1997
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Parlarsi e capirsi” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1996
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Informatica di base” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1996
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Normative Urbanistiche” – Comune di Reggio Emilia



• anno 1995
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“Disciplina e problematiche degli appalti di opere pubbliche” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1994
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La nuova normativa dei contratti di appalti e forniture” – Comune di Reggio Emilia

• anno 1991
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
“La normativa antimafia” – Comune di Reggio Emilia

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

.

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE

• Capacità di lettura buono
• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Capacità e autonomia organizzativa anche in termini di collaborazione e capacità
programmatorie e relazionali, costituendo un costante e sicuro punto di riferimento per i collegi
interni ed esterni. Puntuale rispetto degli impegni assunti e assegnati.

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ampia conoscenza della materia sia in termini generali che specialistici con capacità di
diversificare l’ambito di interesse e di intervento sulle varie problematiche oggetto dell’attività.

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Utilizzo corrente della posta elettronica e di programmi di videoscrittura  in ambiente Windows 
(Word)

ALTRE  COMPETENZE E ATTIVITÀ Attività interna:
- Partecipazione al progetto “condono edilizio 2004” mediante la predisposizione di pareri legali 
sulle istanze di condono presentate.

Attività esterna occasionale di docenza presso :
- “ENAIP” corso di “gestione aziendale”;
- “Scuola infermieri professionali” corso di Diritto Sanitario.
- “Istituto IPSIA” di Reggio Emilia – commissario esterno di esame di Maturità.


