“MODELLO DI DOMANDA” DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Al Dirigente del Servizio Gestione
e Sviluppo del Personale e
dell’Organizzazione del Comune di

= REGGIO EMILIA =
lo sottoscritt_ nat_ a
il , residente a
(CAP) in Via n.
Tel. / - Tel. Cellulare /

Eventuali comunicazioni (solo se diverse dalla residenza) dovranno essere inviate al seguente indirizzo:

\

Eventuale indirizzo e-mail

INOLTRO CANDIDATURA

Per la nomina a componente dell’0.I.V. (Organismo Indipendente di Valutazione) presso il Comune di Reggio
Emilia.

Consapevole delle responsabilita penali cui posso andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui

all’

Dic

art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la mia personale responsabilita,

DICHIARO TUTTO QUANTO SEGUE:

di essere cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea

di essere in possesso della seguente Laurea Specialistica o Magistrale o Diploma di laurea di vecchio

ordinamento:

conseguita presso ;

di essere in possesso di:

O Esperienza di almeno 5 anni in posizioni di responsabilita, anche presso aziende private, (per i dipendenti
di pubbliche amministrazioni si intendono 5 anni in qualifica Dirigenziale), nel campo del management,
della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e del personale, della misurazione e
valutazione della performance e dei risultati;

O Esperienza giuridico-organizzativa, ivi comprese le attivita particolarmente qualificate di consulenza e
docenza sugli argomenti di cui al punto precedente anche effettuate all’estero, di almeno 5 anni maturata
anche in posizione di istituzionale autonomia e indipendenza;

di possedere buona conoscenza della lingua inglese. | cittadini non italiani dovranno possedere buona
conoscenza della lingua italiana.

di possedere buone conoscenze tecnologiche di software, anche avanzati.

di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali né di avere
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, né di aver rivestito
simili incarichi o di aver avuto simili rapporti nei 3 anni precedenti la desighazione.

di rivestire / non rivestire attualmente analogo incarico di componente O.l.V. in altra Pubblica
Amministrazione.

hiaro altresi di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del

D.Lgs. n. 196/2003, inserita all’interno del Bando, e di autorizzare U’Ente al trattamento dei dati per la presente
Selezione, nonché di aver preso visione e di accettare tutte le disposizioni contenute all’interno del Bando stesso.

DATA FIRMA

Allegati Obbligatori:

CURRICULUM redatto secondo Modello Europeo (corredato da idonea e comprovante documentazione)

Relazione Sintetica accompagnatoria del Curriculum



